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มาตรฐานการควบคุมคุณภาพ  - หวัขอ้การปฏิบติังาน 

 

การปรึกษาหารือ 

 

ประเด็นปัญหาในทางปฏิบัติ 

ประเด็นท่ี 1 :  ส านกังานไม่มีนโยบายและขอ้ก าหนดท่ีชดัเจนว่าเรื่องใดท่ีจะตอ้ง 

                   ปรึกษาหารือ 
 

 

แนวทางปฏิบัติทีส่  านักงานสอบบัญชีใชอ้ยู่ในปัจจุบัน 

ในทางปฏบัิติ ส านักงานสอบบัญชีไม่มีการก าหนดเกณฑท์ี่ชัดเจนว่า เร่ืองใดใดควรมีการปรึกษาหารือ แต่

ใช้ดุลยพินิจ หรือ ประสบการณ์ส่วนตัว ความเพียงพอของก าลังคนและเวลา รวมถึงความยุ่งยากในการ

จัดหาที่ปรึกษา ในการตัดสนิใจด าเนินการ 

 

แนวปฏบัิติทีเ่สนอแนะเพือ่แกไ้ขประเด็นปัญหา 

 ส านักงานควรจัดท าแนวทางปฏบัิติงาน ส าหรับเร่ืองที่จะต้องปรึกษาหารือรวมถึงมีการสื่อสารแจ้ง

บุคลากรในส านักงานได้รับทราบเพ่ือน าไปปฏบัิติ ตัวอย่าง เช่น 

 

แนวปฏบัิติ: 

 

           1. มีข้อสงสัยเกี่ยวกบัความสามารถของกจิการในการด าเนินงานต่อเน่ือง 

 2. มีข้อสงสยัหรือการตรวจพบการทุจริตหรือการปฏบัิติผิดระเบียบกฎเกณฑข้์อบังคับ 

 3.มีข้อสงสัยเกี่ยวกบัความซ่ือสตัย์สจุริตของฝ่ายบริหาร 

            4.การฟ้องร้องลูกค้าและส านักงานโดยบุคคลอื่นที่มีนัยส าคัญ 

  5.ความส าคัญ ความยุ่งยากซับซ้อนของมาตรฐานการบัญชีและสอบบัญชีที่จะน าไปปฏบัิติ  

     หรือเกดิปัญหาในทางปฏบัิติ เช่น การบัญชีการรวมกจิการ การประเมินมูลค่ายุติธรรมของ      

     สนิทรัพย์ไม่มีตัวตน เป็นต้น 

  6.มีการเปล่ียนแปลงที่มีนัยส าคัญและมีผลกระทบกบัลูกค้า เช่น การเปล่ียนตัวผู้บริหารระดับสงู  

     ปรับองค์กรใหม่ ปัญหาภายในอุตสาหกรรมหรือภาคธุรกจิ 

  7. มีเร่ืองที่จะต้องออกรายงานอย่างมีเง่ือนไข/ไม่แสดงความเหน็/งบการเงินไม่ถูกต้อง 

  8. ต้องมีการแก้ไขงบการเงินปีก่อน 



                                                                                       

                                                             Quick Win Solution  : TSQC1  

2 
 

 


