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มาตรฐานการควบคุมคุณภาพ  - หวัขอ้การปฏิบติังาน 

 

การสอบทานการควบคุมคุณภาพงาน 

 

ประเด็นปัญหาในทางปฏิบัติ 

ประเด็นท่ี 3:  ในกรณีท่ีมีการก าหนด EQCR แลว้ ในทางปฎิบติัพบว่าการเขา้ไป  

                  มีส่วนร่วมของ EQCR ไม่ชดัเจนและอาจไม่เพียงพอ   รวมทั้ง  

                  แนวทางการปฏิบติังานในการสอบทานการควบคุมคุณภาพงาน    

                  ยงัไม่มีความชดัเจน 

 
 

แนวทางปฏิบัติทีส่  านักงานสอบบัญชีใชอ้ยู่ในปัจจุบัน 

ในทางปฏบัิติ การเข้าไปมีส่วนร่วมของ  EQCR ขาดหลักฐานสนับสนุน นอกจากน้ันส านักงานสอบบัญชี 

ขาดแคลนบุคลากร ท าให้ EQCRไม่มีเวลาเพียงพอในการปฏบัิติงาน 
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แนวปฏบัิติทีเ่สนอแนะเพือ่แกไ้ขประเด็นปัญหา 
 

 ส านักงานควรก าหนดเป็นนโยบายและแนวทางปฏบัิติงาน ส าหรับการเข้าไปมีส่วนร่วมของ EQCR 

ดังน้ี 
 

แนวปฏบัิติ: 

1. ควรก าหนดให้เข้าไปมีส่วนร่วมตั้งแต่ การวางแผนงานตรวจสอบ เพ่ือจะได้มีเวลาในการ 

สอบทานประเดน็ส าคัญต่างๆที่พบระหว่างการปฏบัิติงานตรวจสอบ 

2. ผู้สอบบัญชีรับผิดชอบงานจะต้องสอบทานข้อมูลก่อนที่จะมีการสอบทานการควบคุม

คุณภาพงาน ซ่ึงการสอบทานการควบคุมคุณภาพงานไม่ได้ท าให้ความรับผิดชอบในงาน

ของผู้สอบบัญชีรับผิดชอบงานลดลง 

3. ต้องไม่ลงวันที่ในรายงานจนกว่าการสอบทานการควบคุมคุณภาพงานจะเสรจ็สิ้น โดย   

ก าหนดให้มีการ Sign off งานของผู้สอบทานงานหลังจากประเดน็ปัญหาและความเหน็ที่

แตกต่างที่ส าคัญได้รับการแก้ไขเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

 
 

 ส านักงานควรก าหนดแนวทางปฏบัิติงานในการสอบทานการควบคุมคุณภาพงาน ดังน้ี 
 

แนวปฏบัิติ: 

1. การปรึกษาหารือเร่ืองต่าง ๆ ที่ส าคัญกบัผู้สอบบัญชีที่รับผิดชอบงาน ตัวอย่างเช่น เพ่ือให้มั่นใจ

ว่าดุลยพินิจที่ผู้สอบบัญชีที่รับผิดชอบงานใช้จะเป็นที่ยอมรับได้ของEQCR การปรึกษาหารือ

ดังกล่าวกระท าเพ่ือหลีกเล่ียงปัญหาที่เกดิจากความคิดเหน็ที่แตกต่างในขั้นตอนท้ายๆของงาน 

        2.   การสอบทานงบการเงินหรือข้อมูลที่เกี่ยวกบัเร่ืองอื่นและร่างรายงาน 

        3.   การสอบทานเอกสารหลักฐานของงานที่เกี่ยวกบัการใช้ดุลยพินิจที่ส าคัญและข้อสรุปที่ได้ 

              ของกลุ่มผู้ปฏบัิติงาน และ 

        4.  การประเมินข้อสรุปที่ได้ที่ใช้ในการจัดท ารายงานและการพิจารณาว่าร่างรายงานน้ันเหมาะสม  

  หรือไม่ 

             อน่ึงเพ่ือให้ส านักงานสอบบัญชีมีหลักฐานเอกสารประกอบเพ่ือยืนยันได้ว่ามีการท า EQCR แล้ว  

             อย่างเหมาะสม ขอน าเสนอตัวอย่างแบบสอบถามการสอบทานการควบคุมคุณภาพของงาน   

             (EQCR)(ตัวอย่างเอกสาร EP3)เพ่ือใช้เป็นแนวทางการปฏบัิติงานต่อไป 

 
 

เอกสารและแบบฟอร์มทีใ่ช ้

ช่ือเอกสารและแบบฟอร์ม เลขที่ 

การปฏบัิติงานการสอบทานการควบคุมคุณภาพของงาน(EQCR) EP 3 
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                                                                                                   เอกสารเลขที ่EP3 

 

การปฏิบติังานการสอบทานการควบคุมคุณภาพของงาน(EQCR) 

 

                                                                                                       

ชื่อลูกคา้……………………………………………           ผูส้อบทานงานการควบคุมคุณภาพงานโดย………………. 

รอบระยะเวลาบญัชี…………………………………     วนัที…่………………………………………………………………………….…… 

การสอบทานการควบคุมคุณภาพของงาน  (EQCR) 

 

 

ใช่ ไม่ใช่ 
ไม่

เกีย่วขอ้ง 
ขอ้คิดเห็น 

1. 

 

สอบทานงบการเงินหรือเร่ืองอื่นที่เกี่ยวข้อง 

 

    

2. 

 

 

สอบทานรายงานของผู้สอบบัญชีและพิจารณาว่าเป็น

รายงานที่เหมาะสมหรือไม่ 

 

    

3. 

 

 

 

ในกรณีที่ เป็นงานตรวจสอบ ให้สอบทานกระดาษ    

ท าการเกี่ยวกับการบันทึกความเสี่ยงในการสอบบัญชี

ที่มีนัยส าคัญ และการตอบสนองของส านักงานต่อ

ความเสี่ยงดังกล่าว 

 

    

4. 

 

 

 

พิจารณากระดาษท าการที่สุ่มเลือกมาสอบทานว่า

สะท้อนถึงผลการปฏิบัติงานที่ เกี่ยวข้องกับการใช้   

ดุลยพินิจที่ส าคัญและข้อสรุปที่ได้หรือไม่ 

 

    

5. 

 

 

สอบทานการจัดท าเอกสารหลักฐานที่แสดงถึงข้ันตอน

การปฏิบัติงานในการตอบรับงาน (หรือรับงาน

ต่อเน่ือง )  
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การสอบทานการควบคุมคุณภาพของงาน  (EQCR) 

 

 

ใช่ ไม่ใช่ 
ไม่

เกีย่วขอ้ง 
ขอ้คิดเห็น 

6. 

 

 

สอบทานวิธีปฏบัิติงานในการประเมินความน่าเช่ือถือ

ของผู้สอบบัญชีหรือผู้ท าบัญชีอื่น 

 

 

    

7. 

 

 

 

สอบทานวิธีปฏิบั ติงานที่ เกี่ ยวกับการปฏิบัติตาม

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง ข้อก าหนดที่เกี่ยวข้องกับบริษัท

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ และเกณฑ์ที่ใช้ (เช่น 

IFRSs) 

 

    

8. 

 

 

สอบทานความเหมาะสมของการเลือกบุคคลากร

ผู้ปฏบัิติงานตรวจสอบ 

 

 

 

 

   

10. 

 

 

สอบทานหนังสือรับรองของผู้บริหารที่ลงนามโดย

ผู้บริหารหรือผู้มีหน้าที่ในการก ากบัดูแล 

 

    

11. 

 

สอบทานข้อสรุปในการพิจารณาเร่ืองการด าเนินงาน

ต่อเน่ือง 

 

    

12. 

 

 

สอบทานหลักฐานที่แสดงถึงการปฏบัิติงานของผู้สอบ

บัญชี ว่าได้มีการสอบทานความเหมาะสมของกระดาษ

ท าการที่ใช้ในการปฏบัิติงานให้ความเช่ือม่ัน 

 

    

13. 

 

 

สอบทานรายงานที่ออกอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น รายงาน

ที่ เสนอต่อหน่วยงานก ากับดูแล เช่นธนาคารแห่ง

ประเทศไทยในกรณีสถาบันการเงิน 

 

    

14. 

 

 

สอบทานงานบริการอื่นที่ ไม่ได้ให้ความเช่ือม่ันที่

ให้บริการกบัลูกค้า  
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การสอบทานการควบคุมคุณภาพของงาน  (EQCR) 

 

 

ใช่ ไม่ใช่ 
ไม่

เกีย่วขอ้ง 
ขอ้คิดเห็น 

15. 

 

 

สอบทานความมีนัยส าคัญและการจัดการเกี่ยวกับ

ข้อผิดพลาดที่ตรวจพบในระหว่างการตรวจสอบทั้งที่มี

การปรับปรุงและไม่ได้ปรับปรุง 

 

 

    

16. 

 

 

สอบทานการประเมินความเป็นอิสระของส านักงาน

และบุคลากรของกลุ่มผู้ปฏิบัติงานตรวจสอบ รวมทั้ง

บุคลากรของส านักงานเครือข่ายและผู้เช่ียวชาญ 

 

 

    

17. 

 

 

 

สอบทานหลักฐานที่ได้ปรึกษาหารือกบัหุ้นส่วนอื่นใน 

เร่ืองที่เป็นเร่ืองที่ยากหรือเร่ืองที่มีข้อโต้แย้ง และมี

ความเหน็แตกต่างกัน  จนได้ข้อสรุปที่เหมาะสมและมี

การปฏบัิติตาม 

 

    

18. 

 

สอบทานค าแนะน าจากการหารือผู้เช่ียวชาญเฉพาะด้าน 

 

 

    

19. 

 

 

 

สอบทานเร่ืองที่มีการสื่อสารกับผู้บริหารและผู้มีหน้าที่

ในการก ากบัดูแล และหน่วยงานก ากบัดูแล  

 

 

    

20. 

 

 

 

 

จัดการหารือกบัผู้สอบบัญชีที่รับผิดชอบงานใน

ระหว่างการสอบทานการควบคุมคุณภาพงาน 

โดยสอบทานในแง่ของการตัดสนิใจในเร่ืองที่มีข้อ

โต้แย้ง เร่ืองที่ยากหรือซับซ้อน ซ่ึงกระทบต่อการ

เปิดเผยข้อมูลในงบการเงิน 
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การสอบทานการควบคุมคุณภาพของงาน  (EQCR) 

 

 

ใช่ ไม่ใช่ 
ไม่

เกีย่วขอ้ง 
ขอ้คิดเห็น 

21. 

 

 

 

 

 

 

หากมีข้อความเหน็ที่ไม่ตรงกันระหว่างผู้สอบทานการ

ควบคุมคุณภาพ  และผู้สอบบัญชีที่ รับผิดชอบงาน 

และเร่ืองดังกล่าวยังไม่ได้รับการแก้ไขปัญหาเพ่ือให้

ผู้สอบทานพึงพอใจ จะไม่มีการลงนามในรายงานโดย

ผู้สอบทานจนกระทั่งเร่ืองดังกล่าวได้รับการแก้ไข โดย

การปฏบัิติให้เป็นไปตามขั้นตอนของส านักงานส าหรับ

กรณีความเหน็ที่แตกต่างกนั   

    

 

 


